
แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม  อำเภอแก่งคอย  จังหวดัสระบุรี 

 
1. แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 

 

ลำดับที่ รายการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
ระยะเวลาในการดำเนินการ หมายเหตุ 

1 การจัดทำแผนหรือปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี เพ่ือใช้ในการกำหนด
โครงสร้างและกรอบอัตราที่รองรับภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบล 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  

2 การสรรหาพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี
ได้แก่การบรรจุแต่งตั้ง การโอน การรับโอน การรับสมัครพนักงานจ้าง 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  

3 การเลื่อนระดับข้าราชการ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 
 

 

4 การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง 

ไม่ใช้งบประมาณ ครั้งที่ 1 (1 ต.ค. 2567 – 31 มี.ค. 2568) 
ครั้งที่ 2 (1 เม.ย. 2568 – 30 ก.ย. 2568) 

 

5 การบันทึก แก้ไข ปรับปรุงข้อมูลในระบบศูนย์ข้อมูลบุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติ
ให้ถูกต้องครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  

6 จริยธรรมข้าราชการส่วนท้องถิ่น ข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  

7 การส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติงานตามแผนการเสริมสร้างมาตรฐาน วินัย 
คุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  

8 การประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่แนวทางเส้นทางความก้าวหน้าในสายงาน
ในตำแหน่งให้บุคลากรทราบ 

ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568  

 
 



แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม  อำเภอแก่งคอย  จังหวดัสระบุรี 

 
2. แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
ระยะเวลาในการดำเนินการ หมายเหตุ 

1 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรตามสายงานของข้าราชการหรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 

100,000 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 การฝึกอบรม 

2 จัดส่งพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างเข้ารับการ
ฝึกอบรม 

50,000 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 การฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 

3 โครงการฝึกอบรมซ้อมแผนอพยพหนีไฟและฝึกการดับเพลิงขั้นต้น
ให้กับพนักงานเจ้าหน้าที่ 

20,000 1 ต.ค. 2567 – 30 ก.ย. 2568 การฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 

4 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานการเพ่ิมศักยภาพให้กับคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาอบต. และพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ  และ
พนักงานจ้าง อบต.ท่าตูม 

200,000 1 ธ.ค. 2567 – 31 ส.ค. 2568 การฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงาน 

5 โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาลต่อต้านการทุจริตให้แกค่ณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาอบต. พนักงานเจ้าหน้าที่ 

25,200 1 ม.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2568 การฝึกอบรม 

รวม 395,200   
 


