
 

 

 

 

 

ประกาศคุณธรรม จริยธรรมของข้าราชการ  
หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นและลูกจ้าง 

     องค์การบริหารส่วนต าบลท่าตูม มีหน้าท่ีด าเนินการให้ เป็นไปตามกฎหมาย เพื่อรักษา

ผลประโยชน์ส่วนรวมและประเทศชาติไม่หวังประโยชน์ส่วนตน อ านวยความสะดวกให้บริการแก่

ประชาชนด้วยความเป็นธรรม ตามหลักธรรมาภิบาลโดยยึดหลักตามค่านิยมหลักของจริยธรรม ดังนี้ 

1 การยดึมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 

2 การมีจิตส านึกที่ดี ซื่อสตัย์สุจริตและ
รับผิดชอบ 

3 
ยึดถือประโยชน์ของประเทศชาตมิากกว่า
ประโยชนส์่วนตน และไม่มีประโยชน์ทับซ้อน 

4 การยืนหยัดท าในสิ่งที่ถูกต้องเป็นธรรม 
และถูกกฎหมาย 

5 
การให้บริการแก่ประชาชนด้วยความ
รวดเร็ว มอีัธยาศัย และไม่เลือกปฏิบัติ 

6 
การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน
อย่างถูกต้อง และไม่บิดเบือน 

7 
การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานรักษามาตรฐาน 

มีคุณภาพโปรง่ใสและตรวจสอบได ้

8 การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

9 การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพ    
ขององค์กร 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าตูม 
อ าเภอแก่งคอย  จังหวัดสระบุรี 


