
                                             บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส ำนักงำนปลัด  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม   โทร  0-3671-5623 ต่อ 106   
ที ่   สบ  ๗4๕๐๑/225                                    วันที ่   28   มีนำคม  2565     
เรื่อง  รำยงำนผลกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของกำรด ำเนินงำนหรือกำรปฏิบัติหน้ำที่ท่ีอำจก่อให้เกิดกำรทุจริตหรือ  
  ก่อให้เกิดกำรขัดกันระหว่ำงผลประโยชน์ทับซ้อน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565      
 

เรียน    นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม 
 

 ตำมที่ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (ส ำนักงำน ป.ป.ช.) ได้มี
กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Intergrity And Tranparency 
Assessment : ITA) ซึ่งเป็นเกณฑ์กำรประเมินที่ต้องกำรให้หน่วยงำนของรัฐยกระดับกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน 
ด้ำนกำรต่อต้ำนกำรทุจริตในองค์กรที่เกี่ยวกับกำรด ำเนินงำน เรื่อง ผลประโยชน์ทับซ้อน ของหน่วยงำน โดยมีกำร
ประเมินหลักฐำนเชิงประจักษ์ (Evidence Based) ให้มีกำรด ำเนินกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำน
ตรวจสอบได้ กำรแก้ไขปัญหำกำรกระท ำผิดวินัยของเจ้ำหน้ำที่รัฐที่เป็นปัญหำส ำคัญและพบบ่อย นั้น 
 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูมได้ด ำเนินกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ผ่ำนกิจกรรมต่ำงๆ ดังนี้ 
 1. กำรสร้ำงจิตส ำนึกและปลูกฝังให้บุคลำกรมีคุณธรรมจริยธรรมไม่กระท ำกำรทุจริตและประพฤติมิ
ชอบได้มีกำรประกำศเจตจ ำนงสุจริต เสริมสร้ำงคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรบริหำรงำนโดยนำยกองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม ได้ประกำศเจตจ ำนงว่ำจะเป็นแบบอย่ำงที่ดีและมีควำมโปร่งใสปรำศจำกกำรทุจริต เพ่ือ
เสริมสร้ำงคุณธรรมจริยธรรมและควำมโปร่งใสในกำรบริหำรงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม และให้ค ำ
ค ำมั่นที่จะน ำพำคณะผู้บริหำร สมำชิกสภำ พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนจ้ำงและบุคลำกรในสังกัดองค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลท่ำตูมทุกคน ให้ปฏิบัติรำชกำรด้วยควำมซื่อสัตย์ สุจริต ยุติธรรม ควบคู่กับกำรบริหำรจัดกำรที่มี
ประสิทธิภำพและร่วมมืออ ำนวยควำมสะดวกแก่ประชำชน 
 2. กฎระเบียบและแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกับกำรจัดซื้อจัดจ้ำง กำรเงินและบัญชี โดยที่ในปัจจุบัน
กฎระเบียบและข้อบังคับต่ำงๆที่เกี่ยวข้องกับกำรเบิกจ่ำยเงิน กำรจัดซื้อจัดจ้ำง มีกำรปรับปรุงเปลี่ยนแปลงตำม
นโยบำย ท ำให้บุคลำกรผู้ปฏิบัติงำนขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องดังกล่ำว ซึ่งอำจท ำให้เกิดข้อผิดพลำดในกำร
ปฏิบัติงำนได้ จึงได้จัดส่งเจ้ำหน้ำที่เกี่ยวกับกำรจัดซื้อจัดจ้ำง กำรเงินและบัญชี เข้ำรับกำรอบรมเพ่ือลดข้อผิดพลำด
จำกปฏิบัติงำน และลดโอกำสที่มีและควำมขัดแย้งในเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนได้ 
 3. กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Intergrity And 
Transparency Assessment : ITA) เพ่ือให้บุคลำกรในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูมได้เข้ำใจเกี่ยวกับ
เกณฑ์กำรประเมินและยกระดับกำรท ำงำน รวมทั้งเตรียมเอกสำรหลักฐำนประกอบกำรประเมินให้สอดคล้องกับ
หลักเกณฑ์ 
 4. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำนที่อำจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
  4.1 กำรให้ควำมรู้ในแบบต่ำงๆ ดังนี้ 
   - กำรจัดท ำและประกำศใช้มำตรฐำนทำงจริยธรรม เพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจแก่บุคลำกรให้
หลีกเลี่ยงกำรกระท ำที่เข้ำข่ำยกำรทุจริตต่ำงๆ เช่น กำรกระท ำที่เป็นประโยชน์ทับซ้อน  
   - กำรจัดกำรควำมรู้ (Knowledge management : KM) มีกำรถ่ำยทอดมำตรฐำนทำง
จริยธรรม ผ่ำนกระบวนกำรแลกเปลี่ยนกำรเรียนรู้ในกำรประเมินประจ ำเดือน 
  4.2 กำรด ำเนินกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของกำรด ำเนินงำนหรือกำรปฏิบัติหน้ำที่ที่อำจก่อให้เกิด
กำรทุจริตหรือก่อให้เกิดกำรขัดแย้งกันระหว่ำงผลประโยชน์ทับซ้อน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 จำกกำร



วิเครำะห์ควำมเสี่ยงสำมำรถจ ำแนกระดับควำมเสี่ยงออกเป็น 4 ระดับ สูงมำก สูง ปำนกลำง ต่ ำ และสำมำรถสรุป
ข้อมูลกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงของกำรด ำเนินงำนหรือกำรปฏิบัติหน้ำที่ที่อำจก่อให้เกิดกำรทุจริตหรือก่อให้เกิดกำร
ขัดแย้งกันระหว่ำงผลประโยชน์ทับซ้อน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565 ได้ดังนี ้ 
ที ่ โอกาส/ความเสี่ยงกาทุจริต ต่่า ปานกลาง สูง สูงมาก 
1 กำรพิจำรณำตรวจสอบและเสนอควำมเห็นของกำรอนุมัติ อนุญำต 

ไม่ด ำเนินกำรตำมล ำดับค ำขอ 
    

2 ควำมโปร่งใสในกำรบริหำรบุคคล เช่น กำรประเมินควำมดี
ควำมชอบ กำรแต่งตั้งโยกย้ำย กำรด ำเนินกำรทำงวินัย เป็นต้น 

    

3 เบิกเงินรำชกำรตำมสิทธิเป็นเท็จ เช่น ค่ำเช่ำบ้ำน ค่ำเบี้ยเลี้ยง ค่ำ
พำหนะ ค่ำเช่ำที่พัก 

    

 

 จำกข้อมูลในตำรำง พบว่ำโอกำส/ควำมเสี่ยงกำรทุจริตในด้ำนกำรพิจำรณำตรวจสอบและเสนอ
ควำมเห็นของกำรอนุมัติ  อนุญำต ไม่ด ำเนินกำรตำมล ำดับค ำขอ ด้ำนควำมโปร่งใสในกำรบริหำรงำนบุคคล เช่น 
กำรประเมินควำมดีควำมชอบ กำรแต่งตั้งโยกย้ำย กำรด ำเนินกำรทำงวินัย เป็นต้น ด้ำนกำรเบิกเงินรำชกำรตำมสิทธิ
เป็นเท็จ เช่น ค่ำเช่ำบ้ำน ค่ำเบี้ยเลี้ยง ค่ำพำหนะ ค่ำเช่ำที่พัก ควำมเสี่ยงกำรทุจริตอยู่ในระดับต่ ำและจำกกำร
วิเครำะห์ตำมขั้นตอนกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต 9 ขั้นตอน ควำมเสี่ยงดังกล่ำวสำมำรถควบคุมได้ดี ควำม
เสี่ยงกำรทุจริตอยู่ในระดับต่ ำ จึงจัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงในเชิงเฝ้ำระวังควำมเสี่ยงกำรทุจริต ได้ดังนี้ 

แผนบริหารความเสี่ยงในเชิงเฝ้าระวังความเสี่ยงการทุจริต 
ที ่ รูปแบบพฤติการณ์ความเสี่ยงการทุจริต มาตรการป้องกันความเสี่ยงผลประโยชน์ทับซ้อน 
1 กำรพิจำรณำตรวจสอบและเสนอควำมเห็นของกำร

อนุมัติ อนุญำต ไม่ด ำเนินกำรตำมล ำดับค ำขอ 
- จัดท ำคู่มือกำรปฏิบัติงำน แผนผังขั้นตอนกำร
ปฏิบัติงำนให้ละเอียดชัดเจน และเผยแพร่ให้
เจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำนได้รับทรำบและถือปฏิบัติให้
เป็นแนวทำงเดียวกัน 
- ก ำชับให้เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องตำมล ำดับ
ค ำขอ 

2 ควำมโปร่งใสในกำรบริหำรงำนบุคคล เช่น กำร
ประเมินควำมดีควำมชอบ กำรแต่งตั้งโยกย้ำย กำร
ด ำเนินกำรทำงวินัย เป็นต้น 

- จัดกิจกรรมฝึกอบรมส่งเสริมด้ำนคุณธรรม 
จริยธรรม กิจกรรมให้ควำมรู้เกี่ยวกับวินัยพนักงำน
ส่วนท้องถิ่นและเจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำน 

3 เบิกเงินรำชกำรตำมสิทธิเป็นเท็จ เช่น ค่ำเช่ำบ้ำน 
ค่ำเบี้ยเลี้ยง ค่ำพำหนะ ค่ำเช่ำที่พัก 

- จัดกิจกรรมฝึกอบรมส่งเสริมด้ำนคุณธรรมจริยธรรม
กิจกรรมให้ควำมรู้เกี่ยวกับระเบียบกฎหมำย หนังสือ
สั่งกำรที่เก่ียวข้องและกิจกรรมให้ควำมรู้เกี่ยวกับวินัย
พนักงำนส่วนท้องถิ่นให้กับผู้บริหำรท้องถิ่น สมำชิก
สภำท้องถิ่น และเจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำน 

 
5. กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต ประจ ำปี 2565  

 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูมได้เล็งเห็นถึงควำมส ำคัญในกำรเป็นหน่วยงำนของรัฐที่ร่วมขับเคลื่อน
กำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรทุจริตประพฤติมิชอบในหน่วยงำนรำชกำรและ
ด ำเนินกำรสร้ำงจิตส ำนึกแก่พนักงำนส่วนต ำบลและบุคลำกรในสังกัดต่อต้ำนกรทุจริตทุกรูปแบบอย่ำงจริงจัง โดยมี
กระบวนกำรด ำเนินกำรที่ส ำคัญเป็นแนวทำงและข้อเสนอแนะท่ีจะน ำไปปรับปรุงแผนปฏิบัติกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริต ประจ ำปี 2565 ดังนี้ 



  5.1 ส่งเสริมให้มีกำรรณรงค์และสร้ำงควำมตระหนักให้กับพนักงำนส่วนต ำบลและบุคลำกรของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูมให้มีคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตให้ทั่วถึงและ
ครอบคลุมทั้งหน่วยงำนอย่ำงต่อเนื่อง โดยผ่ำนกระบวนกำรฝึกอบรม กำรประชุมประจ ำเดือน กำรประกำศแนว
ทำงกำรปฏิบัติงำน กำรมอบนโยบำยของผู้บริหำรและกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ 
  5.2 กำรวำงแนวทำงและมำตรกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เพื่อเป็นกลไกในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร
ทุจริตหรือผลประโยชน์ทับซ้อน รวมทั้งกำรจัดส่งเจ้ำหน้ำที่ที่เก่ียวข้องกับกำรจัดซื้อจัดจ้ำงเข้ำรับกำรฝึกอบรม 
เพ่ือให้กำรปฏิบัติงำนถูกต้อง มีประสิทธิภำพ โปร่งใส และสอดคล้องกับระเบียบ กฎเกณฑ์ใหม่ๆ 
  5.3 กำรจัดท ำคู่มือกำรพัฒนำส่งเสริมกำรปฏิบัติตำมมำตรฐำนทำงจริยธรรม กำรบริหำรจัดกำร
ผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผ่ำนกระบวนกำรวิเครำะห์ประเด็นควำมเสี่ยงที่จะน ำไปสู่กำรทุจริตควำมเสี่ยงเกี่ยวกับกำร
ปฏิบัติงำนที่อำจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน กรณีศึกษำกำรทุจริตในรูปแบบต่ำงๆที่เกิดขึ้นจริง มีกำรวิเครำะห์ปัจจัย
กำรเกิดกำรทุจริต กำรเกิดผลกระทบต่อประชำชน 
  5.4 กำรส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วน โดยเฉพำะผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ให้
เกิดควำมร่วมมือเป็นผู้เฝ้ำระวัง กำรแจ้งเบำะแส และมีสื่อรณรงค์สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในนโยบำยผู้บริหำรซึ่งเน้น
กำรปลอดทุจริต เพ่ือให้เกิดพลังที่เข้มแข็งในกำรช่วยป้องกันกำรทุจริต 
 ข้อเสนอแนะ 
  เพ่ือให้องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม สำมำรถด ำเนินกำรจัดกำรควำมเสี่ยงที่อำจเกิดข้ึนได้ดีเห็น
ควรแจ้งเวียนกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ให้ทุกส่วน/กองงำนทรำบเพ่ือ
ปฏิบัติ และประชำสัมพันธ์ทำงเว็บไซต์ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม 

    

 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ และพิจำรณำด ำเนินกำรต่อไป 
 

 
                  ข้อคิดเห็น                                          (นำงจุฑำมณี  ปิ่นเพ็ชร)    
                     นิติกรช ำนำญกำร 
        
      
                (นำงสำวอิสรีย์  ผดุงทศ) 
                      หัวหน้ำส ำนักปลัด 
  ข้อคิดเห็น    ความเห็น/ค่าสั่ง 
             
                 
             
                    (นำงภำรำดำ แดนวงศ์)   
      ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม                           (นำยสมคิด  ตันทำงกูล) 
                                                    นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม 
 
 
 
 



                                             บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส ำนักงำนปลัด  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม   โทร  0-3671-5623 ต่อ 106   
ที ่   สบ  ๗4๕๐๑/122                                    วันที ่   11 เมษำยน  2565     
เรื่อง  รำยงำนผลกำรจัดกำรควำมเสี่ยงกำรทุจริตแผนกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต ประจ ำปีงบประมำณ  
 พ.ศ. 2565 (รอบ 6 เดือน)            
 

เรียน    นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม 
 

   ตำมท่ีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม ได้จัดท ำแผนประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2565 และได้ด ำเนินกำรตำมแผนประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต จึงรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรเพ่ือ
จัดกำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน) มำเพ่ือทรำบรำยละเอียดปรำกฏตำม
เอกสำรที่แนบมำพร้อมนี้ 

 

   จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ 
 

 
                  ข้อคิดเห็น                                          (นำงจุฑำมณี  ปิ่นเพ็ชร)    
                     นิติกรช ำนำญกำร 
        
      
                (นำงสำวอิสรีย์  ผดุงทศ) 
                      หัวหน้ำส ำนักปลัด 
  ข้อคิดเห็น    ความเห็น/ค่าสั่ง 
             
                 
             
                    (นำงภำรำดำ แดนวงศ์)   
      ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม                           (นำยสมคิด  ตันทำงกูล) 
                                                    นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม 
 
 

 
 
 
 
 



ผลการด่าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ของ องค์การบริหารส่วนต่าบลท่าตูม อ่าเภอท่าตูม จังหวดัสระบุร ี

ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 (รอบ 6 เดือน) 
 

แบบรำยงำนสถำนะแผนบริหำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต ณ วันที่ 11 เมษำยน 2565 
หน่วยงำนที่ประเมิน องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม 
ชื่อแผนบริหำรควำมเสี่ยง - กำรพิจำรณำตรวจสอบและเสนอควำมเห็นของกำรอนุมัติ อนุญำต ไม่ด ำเนินกำร

ตำมค ำขอ ค ำขอ 
 

มำตรกำรป้องกันเพ่ือไม่เกิด
กำรทุจริต 

- จัดท ำคู่มือกำรปฏิบัติงำน แผนผัง ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนให้ละเอียด ชัดเจน และ
เผยแพร่ให้เจ้ำหน้ำที่หน่วยงำนให้รับทรำบและถือปฏิบัติให้เป็นแนวทำงเดียวกัน 
- ก ำชับให้เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องตำมล ำดับ 
 

สถำนะของกำรด ำเนินกำร
จัดกำรควำมเสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 
 เฝ้ำระวัง และติดตำมต่อเนื่อง 
 เริ่มด ำเนินกำรไปบ้ำง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องกำรปรับปรุงแผนบริหำรควำมเสี่ยงใหม่ให้เหมำะสม 
 เหตุผลอื่น (โปรดระบุ).................................................................................. ... 
 

ผลกำรด ำเนินงำน - จัดท ำคู่มือกำรปฏิบัติงำน 
- มีค ำสั่งแต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบ 
- ตรวจสอบค ำขอตำมล ำดับและพิจำรณำอนุมัติตำมค ำขอ 
 

ระดับควำมเสี่ยง สีเขียว หมำยถึง ควำมเสี่ยงระดับต่ ำ 
ผู้รำยงำน นำงจุฑำมณี ปิ่นเพ็ชร นิติกรช ำนำญกำร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการด่าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ของ องค์การบริหารส่วนต่าบลท่าตูม อ่าเภอท่าตูม จังหวดัสระบุร ี

ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 (รอบ 6 เดือน) 
 

แบบรำยงำนสถำนะแผนบริหำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต ณ วันที่ 11 เมษำยน 2565 
หน่วยงำนที่ประเมิน องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม 
ชื่อแผนบริหำรควำมเสี่ยง - ควำมโปร่งใสในกำรบริหำรงำนบุคคล เช่น กำรประเมิน ควำมดีควำมชอบ กำร

แต่งตั้ง กำรโยกย้ำย กำรด ำเนินกำรทำงวินัย เป็นต้น 
 

มำตรกำรป้องกันเพ่ือไม่เกิด
กำรทุจริต 

- จัดกิจกรรมฝึกอบรม ส่งเสริมด้ำนคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมให้ควำมรู้เกี่ยวกับ 
ระเบียบกฎหมำย หนังสือสั่งกำรที่เกี่ยวข้อง เกี่ยวกับกำรบริหำรงำนบุคคล กิจกรรม
ให้ควำมรู้เกี่ยวกับวินัยพนักงำนส่วนท้องถิ่นและเจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำน 
 

สถำนะของกำรด ำเนินกำร
จัดกำรควำมเสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 
 เฝ้ำระวัง และติดตำมต่อเนื่อง 
 เริ่มด ำเนินกำรไปบ้ำง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องกำรปรับปรุงแผนบริหำรควำมเสี่ยงใหม่ให้เหมำะสม 
 เหตุผลอื่น (โปรดระบุ)............................ 

ผลกำรด ำเนินงำน - จัดท ำโครงกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส เพ่ือเกิดธรรมภิบำลในองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม และให้ควำมรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนแก่ผู้บริหำร
ท้องถิ่น, สมำชิกสภำท้องถิ่น, พนักงำนส่วนท้องถิ่นและเจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำน เมื่อ
วันที่ 4 เมษำยน 2565 
- ส่งพนักงำนส่วนต ำบลเข้ำร่วมอบรมกำรประเมิน ITA ที่ศำลำกลำงจังหวัดสระบุรี 
เมื่อวันที่ 8 กุมภำพันธ์ 2565 
- มีค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรกลั่นกรองกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 
- มีค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรเลื่อนขั้นเงินเดือน 
- มีค ำสั่งมอบหมำยเจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบ 
 

ระดับควำมเสี่ยง สีเขียว หมำยถึง ควำมเสี่ยงระดับต่ ำ 
ผู้รำยงำน นำงจุฑำมณี ปิ่นเพ็ชร นิติกรช ำนำญกำร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการด่าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ของ องค์การบริหารส่วนต่าบลท่าตูม อ่าเภอท่าตูม จังหวดัสระบุร ี

ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 (รอบ 6 เดือน) 
 

แบบรำยงำนสถำนะแผนบริหำรควำมเสี่ยงกำรทุจริต ณ วันที่ 11 เมษำยน 2565 
หน่วยงำนที่ประเมิน องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม 
ชื่อแผนบริหำรควำมเสี่ยง - กำรเบิกจ่ำยเงินรำชกำรตำมสิทธิ์เป็นเท็จ เช่น ค่ำเช่ำบ้ำน ค่ำเบี้ยเลี้ยง ค่ำพำหนะ 

ค่ำเช่ำที่พัก 
 

มำตรกำรป้องกันเพ่ือไม่เกิด
กำรทุจริต 

- จัดกิจกรรมฝึกอบรม ส่งเสริมด้ำนคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมให้ควำมรู้เกี่ยวกับ 
ระเบียบกฎหมำย หนังสือสั่งกำรที่เกี่ยวข้อง เกี่ยวกับกำรบริหำรงำนบุคคล กิจกรรม
ให้ควำมรู้เกี่ยวกับวินัยพนักงำนส่วนท้องถิ่นและเจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำน 
 

สถำนะของกำรด ำเนินกำร
จัดกำรควำมเสี่ยง 

 ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 
 เฝ้ำระวัง และติดตำมต่อเนื่อง 
 เริ่มด ำเนินกำรไปบ้ำง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องกำรปรับปรุงแผนบริหำรควำมเสี่ยงใหม่ให้เหมำะสม 
 เหตุผลอื่น (โปรดระบุ)............................ 

ผลกำรด ำเนินงำน - นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูมและปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม
ก ำชับให้พนักงำนถือปฏิบัติตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำเช่ำบ้ำนของ
ข้ำรำชกำรท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
- นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูมและปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม
ก ำชับให้พนักงำนถือปฏิบัติตำมระเบียบกระทรวงมหำไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเข้ำรับกำรฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูมและปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำตูม
ก ำชับให้พนักงำนถือปฏิบัติตำมระเบียบกระทรวงมำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำร
เดินทำงไปรำชกำรของเจ้ำหน้ำที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 
 

ระดับควำมเสี่ยง สีเขียว หมำยถึง ควำมเสี่ยงระดับต่ ำ 
ผู้รำยงำน นำงจุฑำมณี ปิ่นเพ็ชร นิติกรช ำนำญกำร 

 
 
 
 
 


