
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนลัตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหินา้ที่ 
ชือ่หนว่ยงาน/สว่นราชการ องคก์ารบรหิารสว่นตำบลทา่ตมู 

 
ข้าพเจ้า     นางจุฑามณี   นามสกุล  ปิ่นเพ็ชร ตำแหน่ง     นิติกรชำนาญการ    
สังกัด   องค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม    ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้  
 

วนัที่
ไดร้บั 

รายละเอยีดของขวญัฯ 
ผูใ้ห้ของขวญั รบัในนาม 

ภาครฐั เอกชน ประชาชน อืน่ๆ หนว่ยงาน รายบคุคล 

- - - - - - - - 

- - - - - - - - 

- - - - - - - - 

- - - - - - - - 

 
                ลงชื่อ............. ....................ผู้รายงาน 
                ตำแหน่ง นิติกรชำนาญการ 
                     วันที่ 31 มีนาคม 2566 
              
 
 
 

 ตามท่ีได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ตาม
รายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้ 
  

  เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
  ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
  อ่ืนๆ................................................................. 
 
        ลงชื่อ....... ..............................ผู้บังคับบัญชา 
             ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม 
                  วันที่ 31 มีนาคม 2566  
หมายเหต ุ:  ขอให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ให้
ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

สำหรับผูบ้งัคบับญัชา 



แบบสรปุรายงานตามนโยบาย No Gift policy จากการปฏบิตัหิน้าที่ 
ชือ่หนว่ยงาน/สว่นราชการ  องคก์ารบรหิารสว่นตำบลทา่ตมู อำเภอแกง่คอย จงัหวดัสระบรุี   
 

  รายงานผลการขบัเคลือ่นตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหินา้ที ่ของหนว่ยงาน ขา้ราชการ 
และเจ้าหนา้ทีใ่นสงักดั โดยมรีายละเอยีด ดงันี้ 
1. การประกาศเจตนารมณต์ามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรอืหนว่ยงาน 

ลำดับที ่ ชือ่หนว่ยงาน วนัที่ประกาศ ขอ้มลูประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม 31 มกราคม 2566 ประกาศ อบต.ท่าตูม 

เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ 
(No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 

 

2. การปลกุจิตสำนึก หรอืสรา้งวฒันธรรมองคก์ร 
ลำดับ

ที ่
ชือ่หนว่ยงาน วนัที่ดำเนนิการ รปูแบบการ

ดำเนนิการ 
ขอ้มลูประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วน
ตำบลท่าตูม 

7 มีนาคม 2566 มอบนโยบายให้
ผู้บริหาร เจ้าหน้าที ่
และบุคลากรทุกใน
สังกัดถือปฏิบัติ 
ในการประชุม
พนักงาน
ประจำเดือนมีนาคม 
2566 

 

 

 
 

3. รายงานการรบัของขวญัและของกำนลัตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิัตหินา้ที่ 
ของขวญัและของกำนลัที่ได้ จำนวน (ครั้ง) 

ผูใ้ห้ของขวญั  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่นๆ - 
รบัในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนนิการเกีย่วกบัของขวญัทีไ่ดร้บั  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่นๆ โปรดระบุ - 

 



- 2 - 
 
 

4. ปญัหาอปุสรรคในการดำเนนิการของหนว่ยงาน 
.............................ไม่มี........................................................................................................................ ......................... 
............................................................................ ........................................................................................................
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................................................................. ....... 
 

5. ขอ้เสนอแนะอืน่ๆ ของหนว่ยงานตอ่นโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหินา้ที่ 
.............................ไม่มี......................................................................................................................................... ........ 
.......................................................................................................................... ..........................................................
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................................... .....................................
.............................................................................................. ......................................................................................  
 
 
 
        ลงชื่อ....................... ............................... 
                   (นางจุฑามณี ปิ่นเพ็ชร) 
                  ผู้รายงาน 
 
 


